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l. - OBJETO Y/CONTE
ARTICULO 1°.- OBJETO:

El presente Reglamento establece las funciones y organizacién del Concejo de la
Municipalidad Distrital de Paucard, de la Provincia de Acobamba y del Departamento de
Huancavelica, precisa las competencias que la Ley estipula, el &mbito de las atribuciones
y responsabilidades de sus miembros; regula el procedimiento operativo de las Sesiones

del Concejo; asi como el funcionamiento de las Comisiones ordinarias y especiales que
designe el Concejo Municipal.

% ARTICULO 2°.- EL CONCEJO MUNICIPAL:

+Es un cuerpo colegiado, integrado por el Alcalde quien lo preside y siete (07) regidores
& elegidos en sufragio directo por los vecinos del Distrito, conforme a Ley. Es el érgano
normativo y fiscalizador que ejerce jurisdiccién en el Distrito de Paucara.

ARTICULO 3°.- COMPETENCIAS, FUNCIONES Y ATRIBUCIONES:

Corresponde al Concejo Municipal las competencias, funciones y atribuciones
establecidas en la Constitucion Politica del Perd, la Ley N° 27972 - Ley Orgdanica de
Municipalidades, el Manual de Organizacion y Funciones (MOF), el Reglamento de
Organizaciones y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de Paucard y demas
normas internas afines a la correcta administracion de la gestién municipal.

ARTICULO 4°.- BASE LEGAL:
- Constitucion Politica del Pert de 1993 y sus modificatorias.

- Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades y sus modificatorias.

- Ley N® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y sus modificatorias.
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- Ordenanza Municipal N° 025-2015-CM/MDP, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF).

- Resolucion de Alcaldia N° 292-2015-MDP/HVCA, que aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones (MOF).

TiTULO Il ,ﬁ%

| -::1

T £

*h ARTI(:ULo 6°.- El Gobierno el Municipal del Distrito de Paucars, ¢
7 el Alcalde y sus Regidores. El nimero de regidores fijado por Ley es siete (07), se

constituye en nimero legal de miembros del Concejo Municipal, desempefian sus cargos

por un periodo de cuatro afios, pudiendo ser reelegidos.

2 ORGANIZACION iw"t
’ ’&

Lin 2

|

Oosw.sr*-"\ La vacancia del cargo de Alcalde y Regidor se produce sélo por las causales previstas en
el Articulo 22° de la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, motivo por el cual:
1. El Concejo Municipal se encarga de declarar la vacancia del Alcalde y
Regidores cuando se presenta una o demas causales que sefiala el Articulo
22° de la Ley 27972, para ello, es de observancia obligatoria lo dispuesto en
el Articulo 23° de dicha Ley.

2. En caso de vacancia en el cargo del Alcalde, lo reemplaza el Teniente Alcalde
que es el primer Regidor habil que sigue en su propia lista electoral.

3. En caso de vacancia en el cargo de Teniente Alcalde, lo reemplaza el Regidor
habil que sigue en su propia lista electoral.

4. En caso de vacancia en el cargo de Regidor, lo reemplaza el ciudadano (a)
suplente, respetando la precedencia establecida en su propia lista electoral.
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ARTICULO 9°.- SUSPENSION:

A / La suspensién del cargo de Alcalde y Regidor se produce sélo por las causales previstas
en el Articulo 25° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades. El Concejo
Municipal es la instancia Unica que declara la suspensién del Alcalde y regidores.
Declarada la suspension se procede de acuerdo a lo establecido en el Articulo 22° de la
Ley N° 27972, segun corresponda.

La suspension también procede por falta grave de acuerdo al Articulo 171° del presente
Reglamento Interno del Concejo Municipal.

ARTICULO 10°.- MIEMBROS HABILES:
Se considera como miembros habiles del Concejo: Al Alcalde y los regidores elegidos.
Se consideran inhabiles a los miembros del Concejo que:

a) Se encuentren enfermos.
b) Se encuentren gozando de licencia concedida por el Concejo.

'Se enclientren suspendidos en el eJercu:lo de s func‘iﬁiés
| i e
: = '- i * 4 1 = P : L%‘

AR'riCULo11° - JURAMENTACION:

Para ejercer el cargo de Alcalde y Regidor es requisito indispensable la juramentacion
conforme a Ley.

A_R'I'[CULO 12°.- COMISIONES DE TRABAJO:

El Gobierno Municipal del Distrito de Paucar3, constituye comisiones internas de trabajo
integradas por los regidores, en dreas basicas de servicios y gestion municipal, con la
finalidad de efectuar estudios, formular propuestas y proyectos de reglamento de los
servicios respectivos y emitir dictamen sobre los asuntos sometidos al Acuerdo del
Concejo. Su funcionamiento estd normado por el Titulo IV del presente Reglamento.

ARTICULO 13°.- OBLIGACION DEL ALCALDE Y REGIDORES:

El Alcalde y regidores. EStan obli ados bajo responsabil
Recursos Humanos o quien. J1aga sus veces d J_pahdfd Distrital de Paucara,
dentro de los 15 dias de haber Juramen’tado Yy T ino de su mandato, sus respectivas
declaraciones juradas de ingresos y de blenes y rentas, en salvaguarda de los intereses
de la Municipalidad Distrital de Paucara, confor i;l___la Ley N° 27482, su Reglamento,
modificatorias y normas complementar{as i

ad, a pregpnfar en la Oficina de

ARTICULO 14°.- LOS INTEGRANTES DEL CONCEJO MUNICIPAL:

Los integrantes del Concejo Municipal tienen la obligacién de ejercer sus cargos con
responsabilidad, y pleno respeto a los demas integrantes de la municipalidad.

EEEEEEREEEREREEREREEREEEEEEEEEEEEEEE IR




)DD))ID)))l))l)l)lbll))))))l))DD]I)D)DD))))D))DDD

GOBIERNO LOCAL

PAUCARA
L — MP%/”OQ"’J “ﬂf‘m‘ 7943

ACOBAMBA — HUANCABELICA

CAPITULO Il

FUNCION NORMATIVA Y FISCALIZADORA DEL CONCEJO MUNICIPAL

; /' ARTICULO 15°.- FUNCIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL:

Corresponde al Concejo Municipal Distrital las funciones promotoras, normativas y
fiscalizadoras, entre otras:

- Establecer y promover las politicas, del Gobierno Local Municipal.
= Normar la funcién interna de la Municipalidad.
- Normar los servicios y gobierno de la ciudad.

- Fiscalizar el funcionamiento de los diferentes drganos ejecutivos del
Municipalidad, los servicios que presta a la comunidad y el cumplimiento
efectivo de las Ordenanzas, Resoluciones y Acuerdos del Concejo Municipal.

ARTICULO 16°.- ATRIBUCIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL:

Son atribuciones del Concejo, conforme a lo preceptuado en el articulo 9° de |a Ley
Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, y demas disposiciones legales pertinentes,
las que a continuacién se indican:

1.

Aprobar los Planes de Desarrollo Municipal Concertados y el Presupuesto
Participativo.

. Aprobar, monitoreary controlar el plan de desarrollo institucional y el programa

de inversiones, teniendo en cuenta los Planes de Desarrollo Municipal
Concertados y sus Presupuestos Participativos.

Aprobar el régimen de organizacién interior y funcionamiento del gobierno
local.

Aprobar el Plan de Acondicionamiento Territorial de nivel provincial, que
identifique las dreas urbanas y de expansién urbana; las reas de proteccién c
de seguridad por riesgos naturales; las &reas agricolas y las dreas de
conservacion ambiental declaradas conforme a ley.

Aprobar el Plan de Desarrollo Urbano, el Plan de Desarrollo Rural, el Esquema
de Zonificacidn de Areas Urbanas, el Plan de Desarrollo de Asentamientos
Humanos y demds planes especificos sobre la base del Plan de
Acondicionamiento Territorial.

Aprobar el Plan de Desarrollo de Capacidades.

Aprobar el sistema de gestién ambiental local y sus instrumentos, en
concordancia con el sistema de gestién ambiental nacional y regional.

. Aprobar, modificar o derogar las ordenanzas y dejar sin efecto los acuerdos.
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9. Crear, modificar, suprimir o exonerar de contribuciones, tasas, arbitrios,
licencias y derechos, conforme a ley.

10. Declarar la vacancia o suspension de los cargos de alcalde y regidor.

11.Autorizar los viajes al exterior del pais que, en comisién de servicios o
representacion de la municipalidad, realicen el alcalde, los regidores, el gerente
municipal y cualquier otro funcionario.

12. Aprobar por ordenanza el reglamento del concejo municipal.

égm 13.Aprobar los proyectos de ley que en materia de su competencia sean propuestos
L al Congreso de la Republica.

o
IPAL © _ _ L )
7 14. Aprobar normas que garanticen una efectiva participacién vecinal.
15. Constituir comisiones ordinarias y especiales, conforme a su reglamento.

16.Aprobar el presupuesto anual y sus modificaciones dentro de los plazos
sefialados por ley, bajo responsabilidad.

17. Aprobar el balance y la memoria anual.

18.Aprobar la entrega de construcciones de infraestructura y servicios publicos
municipales al sector privado a través de concesiones o cualquier otra forma de
participacion de la inversion privada permitida por Ley, conforme a los articulos
32°y 35° de la presente ley.

19. Aprobar la creacién de centros poblados y de agencias municipales.

20. Aceptar donaciones, legados, subsidios o cualquier otra liberalidad.

21.Solicitar la realizacién de exdmenes especiales, auditorias econémicas y otros
actos de control.

22. Autorizar y atender les pedidos de informacién de los regidores para efectos de
fiscalizacidn.

23. Autorizar al procurador publico municipal, para que, en defensa de los intereses

y derechos de la municipalidad y bajo responsabilidad, inicie o impulse procesos
Cosaman - judiciales contra los funcionarios, servidores o terceros respecto de los cuales el
érgano de control interno haya encontrado responsabilidad civil o penal; asi
como en los demas procesos judiciales interpuestos contra el gobierno local o
sus representantes.

*rn

24. Aprobar endeudamientos internos y extemos, exclusivamente para obras y
servicios publicos, por mayorfa callflcada y l:é’.nforme a Ley.

25. Aprobar la donacién o la cesién en uso de bienes muebles e inmuebles de |a
municipalidad a favor de entidades publicas o privadas sin fines de lucroy la
venta de sus bienes en subasta publica.

26. Aprobar la celebracién de convenios de cooperacién nacional e internacional y
convenios interinstitucionales.
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27. Aprobar las licencias solicitadas por el alcalde o los regidores, no pudiendo
concederse licencias simultdaneamente a un nimero mayor del 40% (cuarenta
por ciento) de los regidores.

28. Aprobar la remuneracion del alcalde y las dietas de los regidores.

29. Aprobar el régimen de administracién de sus bienes y rentas, asi como el
régimen de administracion de los servicios publicos locales.

30. Disponer el cese del gerente municipal cuando exista acto doloso o falta grave.

31.Plantear los conﬂi&o&de competencia

ART[CULO 17" REMOCION DE GERENTE MUNICIPAL

El Gerente Municipal puede ser removido por Acuerdo del Concejo Municipal, todo
pedido de remocidn contra el Gerente Municipal debera ser presentado por lo menos
por la tercera parte del nimero legal de Regidores. Se debate y vota en la misma Sesién
del Concejo, previo descargo por parte del funcionario aludido, en un plazo no menor
de cinco (05) dias utiles después de presentado el pedido de remocién. Su aprobacion
requiere del voto a favor de mas de la mitad del nimero legal de regidores.

ARTICULO 18°.- MIEMBROS DEL CONCEJO:

Los miembros del Concejo, estan impedidos de rematar ¢ contratar obras o servicios
publicos municipales o adquirir sus bienes por interpésita persona.

Cualquier dispositivo que contravenga lo dispuesto por el presente articulo es nulo sin
perjuicio de la responsabilidad administrativa, civil o penal a que hubiere lugar, inclusive
la de vacar de la funcién de Gobierno.

ARTICULO 19°.- FUNCION EJECUTIVO DEL GOBIERNO MUNICIPAL:

Las funciones ejecutivas del Gobierno Municipal corresponden al Alcalde. Los regidores
ejercen funciones normativas y fiscalizadoras. Los regidores no pueden ejercer
funciones ni cargos ejecutivos o administrativos, sean de carrera o de confianza, ni
ocupara cargos de miembros de Directorio, Gerente u otro, en la misma Municipalidad
o en las empresas municipales o de nivel municipal de su jurisdiccion.

Todos los actos que contravengan a esta disposicién son nulos.

La infraccion de la prohibicién anterior es causal de vacancia del cargo del regidor
(Articulo 110 de la Ley 27972)

10
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CAPITULO IV
LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL ALCALDE

ARTICULO 20°.- El Alcalde representa al vecindario, segun la Ley N° 28175 - Ley Marco
del Empleo Publico, es considerado Funcionario Publico, a) De eleccidon popular directa
y universal. El cargo de Alcalde es irrenunciable excepto en los casos de postular a
nuevas elecciones politicas.

ARTiCULO 21°.- ATR!BUCIONES DEL ALCALDE DISTRITAL:

:gs--:el personero legal de la
e Municipalidades, tiene las

El Alcalde de la Mumcrpai:dgti Dist_ntal dé Pau_
Municipalidad, segun el artlcu%m‘ de la Leyg
siguientes atribuciones: W

1. Defendery cautelar los derechos e intereses de la Municipali ad y los vecinos.

. Convocar, presidir y dar por concluidas las sesiones del concejo municipal.
. Ejecutar los acuerdos del Concejo Municipal, bajo responsabilidad.

. Proponer al concejo municipal proyectos de ordenanzas y acuerdos.
Promulgar las Ordenanzas y disponer su publicacion.

Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecién a las leyes y ordenanzas.

N o o A W N

Dirigir la formulacién y someter a aprobacién del concejo el plan integral de

desarrollo sostenible local y el programa de inversiones concertado con la
sociedad civil.

8. Dirigir la ejecucién de los planes de desarrollo municipal.

9. Someter a aprobacion del concejo municipal, bajo responsabilidad y dentro de
los plazos y modalidades establecidos’ en la Ley Anual de Presupuesto de la

Republica, el Presupuesto Municipal Participativo. debidamente equilibrado y
financiado.

10. Aprobar el presupuesto municipal, en caso de que el concejo municipal no lo
apruebe dentro del plazo previsto en la presente ley.

11.Someter a aprobacién del concejo municipal, dentro del primer trimestre del
ejercicio presupuestal siguiente y bajo responsabilidad, el balance general y la
memoria del ejercicio econémico fenecido.

12.Proponer al Concejo Municipal la creacién, modificacién, supresién o
exoneracion de contribuciones, tasas, arbitrios, derechos y licencias; y, con
acuerdo de» concejo municipal, solicitar al Poder Legislativo la creacién de los
impuestos que considere necesarios.

13.Someter al concejo municipal la aprobacién del sistema de gestion ambiental
local y de sus instrumentes, dentro del marco del sistema de gestién ambiental
nacional y regional.

11
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14. Proponer al concejo municipal los proyectos de reglamento interno del concejo
municipal, los de personal, los administrativos y todos los que sean necesarios
para el gobierno y la administracion municipal.

15.Informar al concejo municipal mensualmente respecto al control de la
recaudacién de los ingresos municipales y autorizar los egresos de conformidad
con la ley y el presupuesto aprobado.

16.Celebrar matrimonios civiles de los vecinos, de acuerdo con las normas del
Caddigo Civil.

17.Designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta de éste, a los demas
funcionarios de confianza.

18. Autorizar las licencias solicitadas por los funcionarios y demas servidores de la
municipalidad.

19.Cumplir y hacer cumplir las disposiciones municipales con el auxilio del
Serenazgo y la Policia Nacional.

20. Delegar sus atribuciones politicas en un regidor habil y las administrativas en el
gerente municipal.

21.Proponer al concejo municipal la realizacién de auditorias, exdmenes especiales
y otros actos de control.

22.Implementar, bajo responsabilidad, las recomendaciones contenidas en los
informes de auditoria interna.

23.Celebrar los actos, contratos y convenios necesarios para el ejercicio de sus
funciones.

24.Proponer la creacién de empresas municipales bajo cualquier modalidad
legalmente permitida, sugerir la participacion accionaria, y recomendar la
concesién de obras de infraestructura y servicios publicos municipales.

25.Supervisar la recaudacién municipal, el buen funcionamiento y los resultados
econdmicos y financieros de las empresas municipales y de las obras y servicios
publicos municipales ofrecidos directamente o bajo delegacién al sector
privado.

26. Presidir las Comisiones Distritales de Formalizacién de la Propiedad Informal o
designar a su representante, en aquellos lugares en que se implementen.

27.0torgar los titulos de propiedad emitidos en el dmbito de su jurisdiccién y
competencia.

28.Nombrar, contratar, cesar y sancionar a los servidores municipales de carrera.

29.Proponer al concejo municipal las operaciones de crédito interno y externo,
conforme a Ley.

30. Presidir el comité de defensa civil de su jurisdiccion.

12
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31.Suscribir convenios con otras municipalidades para la ejecucion de obras y
prestacién de servicios comunes.

32.Atender y resolver los pedidos que formulen las organizaciones vecinales o, de
ser el caso, tramitarlos ante el concejo municipal.

33.Resolver en Gltima instancia administrativa los asuntos de su competencia de
acuerdo al Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA) de la
Municipalidad.

34.Proponer al concejo municipal espacios de concertacion y participacion vecinal.

35.Las demas que le correspondan de acuerdo a ley.
L e Y
ARTICULO 22°.- DELEGACION DE ATRIBUCIONES ADMINISTRATIVAS Y POLITICAS
DEL ALCALDE:

En aplicacion del numeral 20 del articulo precedente, son atribuciones politicas
delegables las prescritas en los numerales 1, 2, 4, 5, 12, 13, 14, 16, 21, 30, 32y 34 del
mismo articulo anterior. Las demas se consideran atribuciones administrativas.

ARTICULO 23°.- ATRIBUCIONES DEL ALCALDE ANTE EL CONCEJO MUNICIPAL:

En su condicidn de Presidente del Concejo Municipal, el Alcalde tiene las siguientes
atribuciones y obligaciones:

- SIS T
1. Convoca, pressde y da por concluidas las Sesmnes de Concejo Municipal.

2. Propone proyectos de ordenanzas y acuerdos elaborados por la funcién
ejecutiva del Gobierno Local.

'3, Formula su voto dirimente en caso de empate.

4. Tramita las solicitudes de informacién que formulan las Comisiones del Concejo
Municipal, asi como aquellas que formulen los regidores.

5. Tiene a su cargo la direccién de los debates y la prerrogativa de exigir a los
regidores que se conduzcan con respeto y buenas maneras durante |as sesiones.

6. Concede el uso de la palabra en los términos reglamentarios.

7. Exige a los regidores que no se desvien de la cuestién materia de debate ni
vuelvan a tratar sobre un tema que ya he concluido. Pudiendo suspender del
uso de la palabra al regidor que persista en esta actitud.

8. Exige el retiro de frases ofensivas proferidas contra los miembros del Concejo
Municipal, contra los funcionarios y demas personas; proponiendo de ser
necesario, las sanciones reglamentarias.

9. Ordena el desalojo de la Sala de Sesiones de personas extrafias a la sesién, cuya
presencia perturbe el normal desarrollo de la misma.

10. Ordena el desalojo de la Sala de Sesiones cuando se produzcan desordenes, sin
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perjuicio de la responsabilidad de los infractores.

11. Suspende la sesién hasta que se reestablezca el orden en la Sala y convoca a los
regidores para armonizar criterios sobre el normal desarrollo de las sesiones,

12.Dispone la publicacién de los nombres de los regidores que no asisten
puntualmente a las sesiones.

ARTICULO 24°.- REEMPLAZO DEL ALCALDE:

En casos de licencia o impedimento temporal del Alcalde lo reemplaza el Teniente
Alcalde, que es el primer regidor habil que sigue en orden descendente en su propia lista

electoral. En ausencia del Teniente Alcalde lo reemplazard el Regidor habil que designe
el Alcalde (articulo 24° de la Ley N° 27972)

DEL TENIENTE ALCALDE
ARTICULO 25°.- ATRIBUCIONES DEL TENIENTE ALCALDE:

El Teniente Alcalde Distrital reemplaza al Alcaide en los casos que establece la Ley, y
tienen las atribuciones siguientes:

1. Ejercer las atribuciones que le delegue el Alcalde y asumir su representacién en
los casos que éste determine.

PR R R EEREEEEEEEEEERE
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2. Coordinar y supervisar el trabajo de las Comisiones del Concejo, apoyando la

gestion para acelerar la funcién normativa y fiscalizadora que corresponda a
cada uno en su ambito.

‘3. Las demds que sefiale la Ley.
% LB = ; M
ARTICULO 26°.- Corresponde al Teniente Alcalde asumir la Alcaldia cuando se produce

la vacancia de ésta por las causales previstas en el articulo 22° de la Ley N° 27972.

- CAPITULOV

L

 LAS ATRIBUCIONES Y, RESPONSABILI DADES DE LOS REGIDORES
{ Anﬂcur.o*‘zg' Los regidores dél@_pbierno Local del Distrito de Paucars, |
los vecinos de'su jurisdiccién y son elegidos por votacién popular, :

Al igual que al Alcalde, la Ley N2:28175 - Ley Marc
regidor como Funcionario Piblico, a)Dee leccidn
las prerrogativas y preeminencias que establece

ARTICULO 28°.- ATRIBUCIONES DEL REGIDOR:
Son atribuciones del Regidor Distrital:

1. Proponer Proyectos de Ordenanzas y Acuerdos.

2. Formular pedidos, informes y mociones.

lD)))))))lll))l))l)[)l))
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3. Desempefiar, por delegacién, las atribuciones politicas del Alcalde.
4. Desempefar funciones de fiscalizacion de la Gestién Municipal.
5. Integrar, concurrir y participar en las Sesiones de las Comisiones Ordinarias.

6. Especiales que determine el presente Reglamento, y en las reuniones de trabajo
que determinen o apruebe el Concejo Municipal.

7. Concurrir a las Sesiones del Concejo y votar en todos los asuntos que se pongan
a consideracion del Cuerpo Edilicio, a menos que se trate de cuestiones que
deban abstenerse por incurrir en cualquiera de las causales contempladas en el
articulo 88° de ia Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

8. Mantener comunicacién con las organizaciones sociales y los vecinos a fin de
informar al Concejo Municipal y proponer la solucién de problemas.

9. Las demas establecidas en el presente Reglamento
Fifve

ART[CU[O 29° FACULTAD DE INICIATIVA NORMATIVA g FISCALIZACION

Para el mejor ejercicio de la facultad de iniciativa normativa y de fiscalizacién del
Concejo Municipal, los regidores integraran comisiones ordinarias y especiales, sin que
ello limite las atribuciones que les confiere la Ley.

ARTICULO 30°.- LA FUNCION DE VIGILANCIA Y FISCALIZACION DE LOS ACTOS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL:

La funcién de vigilancia y fiscalizacion de los actos de la Administraciéon Municipal es
irrestricta y no condicionada a ningun otro dispositivo que no sea el presente
Reglamento, Ley Organica de Municipalidades y la Constitucién Politica del Perd, se
extiende al cumplimiento de las mismas y al. correcto uso y custodia de los recursos
financieros y materiales del Municipio.

ARTICULO 31°.-Parael cumplimiento de su funcién fiscalizadora, es de obligacion de los
funcionarios municipales y de las personas naturales y juridicas, sobre las cuales el
Concejo ejerce funciones de control y supervisién, prestar apoyo e informacién segun
sea el caso, en un plazo no mayor de 07 (siete) dias Utiles empleando los canales
correspondientes, en concordancia con la Ley N° 27806 - Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica.

ARTICULO 32°.- El resultado de la investigacion que realicen los Regidores debera ser
remitido al Despacho de Alcaldia con las recomendaciones pertinentes, a fin de que el
Alcalde en uso de sus atribuciones aplique las medidas correctivas que corresponda.

Posteriormente dara cuenta directamente al Concejo Municipal, en Sesién Ordinaria.
ARTICULO 33°.- RESPONSABILIDADES DEL REGIDOR:

Son responsabilidades del Regidor Distrital de Paucara:

1. Son responsables administrativa, civil y penalmente por los abusos, faltas y
delitos que pudiesen cometer en el ejercicio de sus funciones.

15




ll))))l))))))I))Dl))!ll))l))i)lil)’))))))lll))b))

contEE o ACOBAMBA — HUANCABELICA

b s S 7 1 45 e M” é’ ﬁ’“?ffd‘&/?&' ‘ L e ‘ f”-’

2. Son responsables individualmente, por los actos violatorios de la Ley en que
incurran en el ejercicio del cargo y sus atribuciones y, solidariamente
responsables por las acciones y acuerdos adoptados contra la Ley, a menos que
salven expresamente su voto, dejando constancia de ello en actas.

3. Son responsables individualmente por los actos violatorios al presente
Reglamento.

4. Los regidores estdn impedidos de utilizar los bienes y recursos de la
Municipalidad para beneficio personal, familiar o de terceros.
f A _ il &
ARTICULO 34°.- Los Regidores estin obligados a mantener y observar un
comportamiento y conducta adecuada, acorde con el cargo y prestigio del Honorable
Concejo Distrital de Paucara.

ARTICULO 35°.- La licencia o renuncia a las atribuciones de Regidor no procede de oficio
con la simple solicitud verbal o escrita, para ello, serd necesario que el reemplazo se
efectivice por Acuerdo del Concejo.

TiTULO I

F“‘E'v' * SRR L
Ll SESIONES
CAPITULO |

PROCEDIMIENTOS NORMATIVOS' &
AT SETN. . 4 e
ART[CUI.O 36°.- Los procedimientos normativos del Concejo, son el conjunto de actos
sucesivos e integrados que se realizan para promover el debate del Concejo Municipal,
destinados a generar Ordenanzas, Acuerdos y Resoluciones del Concejo.

ARTICULO 37°.- INSTRUMENTOS DEL PROCEDIMIENTO NORMATIVO:

Son instrumentos del procedimiento normativo del Concejo, los proyectos y dictamenes
e informes de las comisiones.

ARTICULO 38°.- PROPOSICIONES:

Las proposiciones de los integrantes del Concejo son instrumentos destinados a
promover el desarrollo de los procé.t_.{if_ifufé’ritos. _g_[gj.;'fivos del Concejo Municipal. Estos
pueden ser: .

V]
—

Proyectos de Ordenanza.

Proyectos de Acuerdos.

Proyectos de Resoluciones del Concejo.
Mociones de Orden del Dia.

8.2

d)
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e) Pedidos de Informacion.

ARTICULO 39°.- PROYECTOS DE ORDENANZAS O DE ACUERDOS:

Son proposiciones mediante jas cuales se ejerce el derecho de iniciativa normativa, con
la finalidad de alcanzar la aprobacién de una Ordenanza o Acuerdo.

ARTICULO 40°.- PROCEDIMIENTO NORMATIVO PARA LAS ORDENANZAS.
Se desarrolla en las siguientes etapas:

a) Iniciativa normativa.

b) Estudios en comisiones.
c) Debate en la sesion.

d) Aprobacién y publicacion.

ARTICULO 41°.- AUTORIA Y FORMALIDAD DE LAS PROPOSICIONES:

Las proposiciones se presentan por escrito debidamente sustentada, fechada y firmada
por su autor o autores, redactdndose con precisién y claridad su parte considerativa y

| resolutiva en los términos requeridos para su aprobacién. No es materia de proposicion

el cumplimiento de las disposiciones legales.
ARTICULO 42°.- PRESENTACION DE PROYECTO DE ORDENANZA:
Seran presentados por escrito a la Secretaria General de la Municipalidad, adjuntando:

a) Exposicién de motivos que la sustente, efecto de la vigencia de la norma que se
propone, y
b) Analisis de costo beneficio de su aplicacion.

Toda documentacidn sera presentada en original y copia, y de preferencia en medio
magnética. Excepcionalmente, cuando la urgencia del caso asi lo amerite, podra

2 exceptuarse de estos requisitos, con la aprobacién de la mayoria simple del Concejo

Municipal.

ARTICULO 43°.- Recibida y registrada una iniciativa normativa, el Alcalde remitira la
propuesta a la comisién que corresponda, para su evaluacion, andlisis y estudio de la
viabilidad aplicativa de la norma, asi como para opinién e informe de la Gerencia de
Asesoria Legal y formular el Proyecto de Dictamen correspondiente.

ARTICULO 44°- En la Sesion de Concejo no se puede debatir ningun proyecto de
Ordenanza que no tenga dictamen, salvo que lo dispense la mitad mas uno del nimero
de miembros habiles del Concejo, previa fundamentaron por escrita del Regidor que
solicite la dispensa.

No podrén dispensarse o exonerarse del tramite de Comisiones Ordinarias los asuntos
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que afecten el Presupuesto y las Rentas de |la Municipalidad.
ARTICULO 45°.- PROYECTOS DE RESOLUCIONES DEL CONCEJO:

Son proposiciones de orden administrativo interno del Concejo, a través del cual se
regula su funcionamiento, o se adopta una decision interna.

ARTICULO 46°.- MOCIONES DE ORDEN DEL DIA:

Las mociones de orden del dia, son proposiciones mediante las cuales los Regidores
ejercen su derecho de pedir al Concejo Municipal, que adopte decisiones sobre asuntos
importantes para los intereses de la municipalidad o de la comunidad. Se presentan por
escrito ante el Despacho de Alcaldia y proceden en los siguientes casos:

a) Solicitud de conformacién de Comisiones Especiales.

b) Pedidos de invitacion a los funcionarios o asesores, para informar sobre la labor
desarrollada o informen sobre alglin tema en concreto, que coadyuven a la labor
del Concejo.

c) Pedido de cese del Gerente Municipal.

d) Pedido para otorgar reconocimiento o condecoraciones a funcionarios,
personas naturales o juridicas.

Las Moc Ebn'e' 's' Ele Drden del Dfa, deben ser fundamenﬁdéS“ _:
méximo

Cinco (05) ‘minutos. Su admisién a debate requiere el voto févbrgble de la
mavoné‘?slmpie de miembros habiles del Concejo. st -

ARﬂCULO 47°.- PEDIDOS:

Los pedidos son proposiciones mediante los cuales los regidores ejercen su derecho de
pedir la informacion que consideren necesaria a los funcionarios de la administracién
municipal; a efecto de lograr el esclarecimiento de temas o hechos y tener mayores
elementos de juicio para tomar decisiones adecuadas en el ejercicio de sus funciones.

Asimismo, los pedidos por escrito, pueden efectuarse para hacer sugerencias sobre ja
atencion de los servicios publicos al vecindario.

ARTICULO 48°.- TRAMITACION DE LOS PEDIDOS DE INFORMACION.

Los pedidos de informacién se tramitan por Secretaria General a fin de que los
funcionarios, Servidores Publicos Municipales, o personas juridicas sobre las cuales la
Municipalidad ejerce funciones de control y supervisién, respondan por escrito.

ARTICULO 49°.-DICTAMEN:

Los Dictamenes son los instrumentos que contienen una exposicion documentada,
precisa y clara, de los asuntos que realizan las Comisiones sobre los proyectos de
Ordenanzas o Acuerdos que son sometidos a su conocimiento, ademds de las
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conclusiones y recomendaciones derivadas de dicho estudio.

Los dictamenes pueden ser firmados por los regidores miembros de la Comisidn en
mayoria, en minoria y/o singulares y, por unanimidad. No se aceptara dictamenes
presentados el mismo dia en el que deba debatirse el asunto, con excepcién de los

Dictdmenes en minoria, siempre y cuando el Dictamen en Mayoria se encuentre
considerado en la Orden del Dia.

Los dictdmenes pueden ser:

a) En la recomendacién de aprobacién del proyecto en sus términos originales.

b) En la recomendacién de aprobacién del proyecto con modificaciones. Para este
efecto se acompafiara el respectivo proyecto sustitutorio.

c) Enla recomendacién de no aprobacién def proyecto y su envio al archivo.

cial de estudio

dio técnico mas

do y proponga una formula norma_ ada.

- - o . s i ;
ARTICULO 50°.- Los Informes, son los instrumentos que contienen la exposicién
detallada del estudio realizado, de lo actuado y las conclusiones o recomendaciones de
las Comisiones Especiales, y de aquellas que se forman con una finalidad especifica. Las

Comisiones Ordinarias también pueden presentar informes para absolver consultas
especializadas.

Los Informes de las Comisiones Ordinarias, emiten opinidn sobre cualquier punto que
se les consulte, serdn debidamente fundamentados, precisos y breves. Para la
presentacion de los informes se aplican las mismas reglas que para los Dictamenes.

ARTICULO 51°. - ASUNCION DE PROPOSICION POR OTROS REGIDORES:

Si una proposicion es retirada por su autor o autores, puede ser asumida por otro
Regidor, continuando en este caso la tramitacién o debate en el estado en que se
encontraba.

ARTICULO. 52°.- RECHAZO DE PROPOSICION:

Las proposiciones rechazadas podran modificarse, se efectuara por escrito, en cuyo C3so
se considerara como nueva para su admisién de debate.

ARTICULO 53°.- ADICION DE LAS PROPOSICIONES:

Las proposiciones aprobadas pueden ser adicionadas siempre que las adiciones se
formulen por escrito, precediéndose con ellas como si fueran nuevas proposiciones.

ARTICULO 54°.- CUESTION DE ORDEN:

19




))D)D))i’)ll’D)DD)IDD’DD))D)))Dl)))))))l)lb)l))))

Cogameh-™

Mll:m;
\,ga o‘/&,
GERENClA 2 \

IPAL S i

GOBIERNO LOCAL DE PAUCARA
ACOBAMBA — HUANCABELICA

Croads por bog N° 9778 ol 15 do saers o 1943

En cualquier momento del debate dentro de una Sesion del Concejo, con excepcion en
aquel en que se desarrolla la votacion, los Regidores pueden plantear una Cuestion de
Orden, a efecto de llamar la atencién para una adecuada y correcta interpretacion y
aplicacion de la Ley Organica de Municipalidades y del Reglamento Interno del Concejo.
El Alcalde o quien presida la Sesion concederd un maximo de tres (03) minutos para
sustentarla y de inmediato la sometera sin debate a votacion.

Orden planteada, el Alcaldaﬁg@wén pﬂesuda [a
correspondiente de la Mumc: ﬁd pa,ra su dej
sobre la matena -

ARTICULO 53:.- CUESTION PREVIA:

omento del debate dentro de una
estlones prewas se pla ntea%xa efe

'podra s ' el regreso del asunto en tuestlon a;__'a__'-fstonﬁ"tsié :
, analisis o estudlo complementarlq

'} '%?W \

Paraé.t' efecto eI Altalde o quien presm[a la Sesnﬁn concedera un rfiixim%%dgﬁtres (03}

ARTicua.o 56°.- NATURALEZA PUBLICA DE LA SESIéN

Las sesiones del Concejo son publicas, salvo que se refieran a asuntos que puedan
afectar los derechos fundamentales al honor, la intimidad personal o familiar y la propia
imagen de la Municipalidad. Los vecinos que concurran a las sesiones guardaran
compostura y silencio, sin tomar parte en los debates, ni con demostraciones de
cualquier género, debiendo permanecer una distancia prudente que impida cualquier
contacto fisico con los regidores que genere interrupcién del debate; asimismo, queda
terminantemente prohibido al publico, el uso de aparatos celulares, radios, televisores
o cualquier medio de comunicacién que genere ruidos molestos. Los que perturbasen
de cualquier modo el orden serdn invitados a retirarse de las instalaciones, caso
contrario, seran desalojados con el apoyo de la policia municipal o la fuerza publica, sin
perjuicio de las acciones legales pertinentes que de ser el caso, debera iniciar la
Procuraduria Publica Municipal. De persistir las alteraciones en el desarrollo de la Sesion
del Concejo, el Alcalde o quién haga sus veces podra suspender o levantar la sesion.
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ARTICULO 57°.- CLASES DE SESIONES:
Las sesiones del Concejo pueden ser:
1. Ordinarias
2. Extraordinarias
3. Solemnes

ARTICULO 58°.- PRESIDENCIA DE LA SESION:

El Alcalde convoca y preside las Sesiones del Concejo. En caso de licencia o impedimento
temporal del Alcalde, preside las sesiones el Teniente Alcalde y por impedimento de éste

£ ] el Regidor habil que designe el Alcalde. Por impedimento temporal se entiende la

ARTICULO 59°.- SECRETARIA DE LA SESION:

El Secretario General de la Municipalidad Distrital de Paucard es quien ejerce la labor de

Secretaria en las sesiones del Concejo Municipal, para lo cual tiene las siguientes
funciones:

1. Citar a Sesiones de Concejo.
2. Asistir a Sesiones de Concejo, llevar las Actas y suscribirlas con el Alcalde.

3. Dar forma final a las ordenanzas, acuerdos y resoluciones del Concejo, de
conformidad a las decisiones adoptadas en él y suscribirlas con el Alcalde.

4. Disponer el tramite y suscribir el despacho del Concejo.

5. Disponer la atencién de los pedidos y solicitudes de informe que formulen los
regidores, remitiéndoles a la reparticién municipal correspondiente.

6. Dar a conocer los acuerdos de cada sesion del Concejo en el término de los tres
dias habiles subsiguientes, de aprobada el Acta.

servidor publico municipal que designe el Alcalde.

ARTICULO 60°.- FORMALIDAD DE LA CONVOCATORIA:

Las citaciones seran por escrito, personales con cargo de recepcion, cursadas por la
Secretaria General de la entidad; cuando las circunstancias lo ameriten, seran publicadas
en un lugar visible de la Municipalidad. Las citaciones incluyen: fecha, hora, lugary la
agenda correspondiente.

ARTICULO 61°.- DISPOSICION A LA INFORMACION:
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La Secretaria General procurara que desde el dia de la convocatoria, los documentos,
mociones y proyectos relacionados con el objeto de las sesiones se encuentren a
disposicion de los regidores en las oficinas de la Municipalidad o en lugar de celebracion
de la Sesién, durante el horario de oficina, sin perjuicio que los mismos sean remitidos
con la Esquela de Convocatoria.

ARTICULO 62°.- OPORTUNIDAD DE LA CONVOCATORIA:

Las sesiones ordinarias seran convocadas por el Alcalde con una antelacién no menor
de tres (03) dias Utiles a la realizacion de la misma.

Las sesiones extraordinarias son convocadas por el Alcalde o a solicitud de cuando
menos la tercera parte del nimero legal de los miembros del Concejo. Se podran
convocarse en cualquier momento con una anticipacién minima de veinticuatro (24)
horas; con las mismas formalidades descritas en el articulo 59° del presente
Reglamento. En situaciones de urgencia o emergencia, el Concejo puede dispensar el
tradmite de convocatoria, siempre que se encuentren presentes suficientes regidores
para hacer quorum.

En el caso de no ser convocada por el Alcalde dentro de los 5 (cinco) dias utiles
siguientes a la peticién, puede hacerlo el Primer Regidor o cualquier otro regidor,
previa notificacién por escrito al Alcalde. Entre la convocatoriay la sesion mediara,
cuando menos, un lapso de 5 (cinco) dias utiles.

ARTICULO 63°.- VARIACION DE SESION DEL CONCEJO:

Habiéndose citado a Sesién conforme a lo dispuesto en el presente Reglamento, por
causa de fuerza mayor el Alcalde puede variar el lugar sefialado en la convocatoria
dentro del recinto de las instalaciones municipales, hasta dos horas antes de la hora
fijada; disponiendo que el Secretario General comunique a los regidores y proceda a
publicar un comunicado en la Sala de Regidores manifestando este hecho con cargo a

' dar cuenta al Concejo de los motivos que sustente este cambio.

Asimismo, el Alcalde por razones justificadas, puede variar la convocatoria de Sesion
Ordinaria a Extraordinaria y viceversa.

ARTICULO 64°.- Quorum; El quorum par a las sesiones del Concejo es de mitad mas
uno de miembros habiles. Se entiende como miembros no habiles quienes se
encuentran con licencia concedida por el Concejo, asi como los suspendidos en el
ejercicio de sus funciones. También se considera miembro no habil aquel Regidor, que
ante un imprevisto de Ultima hora sélo comunica su imposibilidad de asistencia a la
Sesion de Concejo.

En caso de enfermedad u otro impedimento no mayor de treinta (30) dias ordinarios, el
Alcalde o Regidores del Concejo podran solicitar Licencia por escrito indicando la causa.

Las solicitudes de licencia serédn puestas de conocimiento en la sesion siguiente, no
pudiendo concederse simultdneamente a un nimero mayor del 40% de los regidores.
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ARTICULO 65°.- EFECTOS DE FALTA DE QUORUM:

En caso que el Concejo no pueda sesionar por falta de quorum, el Alcalde o quién
convoca a la Sesion debera notificar a los regidores que dejaron de asistir a la sesion
convocada, dejando constancia de dicha inasistencia para efectos de la declaratoria de
vacancia en caso se concurra en el siguiente supuesto de convocatoria establecido en la
Ley Orgénica de Municipalidades.

ARTICULO 66°.- PASAR LISTA:

A la hora y fecha sefalada en la convocatoria, y luego de transcurrido (10) minutos, el
Alcalde o quien presida la sesién, dispondré pasar lista; de no haber quorum se pasara
una segunda lista 10 minutos después. Si en la segunda lista tampoco se logra el quorum,
quien haga las veces de Secretario asentard la respectiva constancia anotando los
nombres de quienes hayan asistido, de los que se encontraban en uso de licencia,
impedimento o hubiesen dado aviso de no poder concurrir por causas de fuerza mayor,
asi como de los que hubiesen faltado injustificadamente, quedando a partir de entonces
los regidores presentes en libertad de retirarse.

ARTICULO 67°.- INASISTENCIA A SESION:

Los regidores que no concurran a Sesién Ordinaria o lleguen después de iniciada la
estacién "Orden del Dia", o se retiren injustificadamente antes de dicha estacién, no
percibiran la Dieta que establece la Ley.

ARTICULO 68°.- INICIO DE SESION:

De haber quorum, el Alcalde o quien preside en su lugar daré inicio a la Sesion.
ARTICULO 69°.- SUSPENSION O RECESO DE SESION:

El Alcalde o quien preside, a su iniciativa o a pedido de un Regidor, puede suspender la
Sesion a fin de realizar coordinaciones con los Regidores o solicitar informacién adicional
a los funcionarios o asesores. La suspension tiene lugar previo acuerdo de Concejo por
mayoria simple, por un periodo no mayor de treinta (30) minutos.

ARTICULO 70°.- Agotado el tiempo méaximo de treinta (30) minutos de suspensién, una
Sesién podra continuar otro dia, previo acuerdo por mayoria simple; no podra discutirse
en aquella otros asuntos que no sean los que se difieren para su tratamiento en dicha
sesion. Aprobada la suspensién para otro dia, se fijara fecha y hora para su reanudacion,
en un plazo no mayor de tres (03) dias Utiles; no requiere de nueva convocatoria.

La Sesién suspendida y continuada en otras siguientes se considerara como una sola.
ARTICULO 71°.- LEVANTAMIENTO DE SESION:

Una Sesién sélo puede ser levantada en la estacién de "Orden del Dia", incorporandose
los puntos de agenda que quedaron pendientes en la siguiente sesién. Una sesion que
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hubiera sido levantada, por ninglin motivo podra continuarse en la fecha.
ARTICULO 72.°.- APLAZAMIENTO DE CONVOCATORIA:

El Concejo Municipal podra aplazar la Sesion, por Unica vez, a solicitud de los dos tercios
del niimero de regidores habiles presentes, para discutir y votar los asuntos sobre los
que no se consideren suficientemente informados. Aprobado el aplazamiento, se fijara
fecha y hora para su reanudacion, en un plazo no menor de tres (03) ni mayor de cinco
(05) dias utiles, no requiriendo de nueva convocatoria. Este derecho no restringe al del
Alcalde que puede suspender una Sesion convocada.

ARTICULO 73°.- En el desarrollo de la Sesién, el Alcalde puede hacer las explicaciones,
aclaraciones, invocaciones y rectificaciones que estime necesarias para ilustrar el punto
en debate. En caso que el Alcalde desee participar en el debate, discusion del tema, debe
encargar la presidencia de la sesion al Primer Regidor y en ausencia de éste al regidor
habil que sigue en su lista electoral.

ARTICULO 74°.- PARTICIPACION DE TERCEROS EN LA SESION:

El Alcalde o quién preside, a su iniciativa o a pedido de un Regidor con anuencia del
Concejo, podrd invitar a tomar parte de Ia sesion a cualquier empleado de confianza,
servidor publico municipal o persona gque sin pertenecer a la Municipalidad pueda
suministrar datos e informes técnicos, legales o el asesoramiento correspondiente con
la finalidad que coadyuve a la acertada resolucion de los asuntos en debate.

ARTICULO 75°.- Si en el trascurso del debate, un regidor o regidores profiriesen palabras
ofensivas, inadecuadas o inconvenientes, el Alcalde o quien haga sus veces, llamara al
orden y de ser el caso, pedira al ofensor el retiro de las palabras. Retiradas las palabras
o@& continuara el debate. De no retirarse las palabras, quien presida la sesion dispondra do
'%un receso de hasta cinco minutos para hacer una exhortacién en privado al ofensor,
Jpasado ese término, se reiniciard la sesion solicitdndose el retiro de las palabras
‘aludidas.

si el Regidor persiste en no retirar las palabras, el Concejo en esta o la siguiente Sesion
adoptaran los acuerdes que correspondan, en aplicacién del articulo 170 y 171° del
presente Reglamento.

ARTICULO 76°.- ATRIBUCION INDELEGABLE DEL REGIDOR:

Un Regidor no podra durante las sesiones asumir la representacion de otro ausente para
formular en su nombre declaraciones, pedidos o propuestas de ninguna naturaleza.

ARTICULO 77°.- Iniciada la Sesién del Concejo ninguno de sus integrantes podra
ausentarse de la sala de sesiones sin consentimiento de la presidencia, en caso de no
observar esta disposicién se considerara al infractor como sujeto pasible a sancién por
amonestacion. La reincidencia seré pasible de considerarse como inasistencia.

CAPITULO I
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SESIONES ORDINARIAS

ARTICULO 78°.- El Concejo Municipal de la Municipalidad Distrital de Paucara se reunird
en Sesién Ordinaria no menos de dos (02) ni més de cuatro (04) veces al mes, para tratar

asuntos de tramite regular.

ARTICULO 79°.- EN LAS SESIONES ORDINARIAS SE OBSERVARA LAS SIGUIENTES
ESTACIONES:

Lectura y aprobacion del Acta de la sesion anterior.
Despacho.

informes y Pedidos.

B e

. Orden del Dia.

ESTACION DE LECTURAY APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR

ARTICULO 80°.- Iniciada la Sesién, se procederd a la lectura del Acta de la sesion
anterior, haya sido Ordinaria, Extraordinaria o Solemne, salvo que entre la ultima sesion
y la presente mediasen menos de tres (03) dias tiles. El Alcalde o quien presida la Sesion
puede disponer que se dispense de la lectura del Acta si su texto se hubiera distribuido
adjunto a las citaciones o cuanto menos con dos (02) dias utiles de anticipacién. De no
existir observaciones, el Alcalde o quien presida la sesion dara por aprobada el Acta.

ARTICULO 81°- Terminada la lectura o dispensada ésta, el Alcalde y los Regidores
pueden formularan las observaciones que estimen conveniente respecto de sus propias
intervenciones o del texto de las decisiones adoptadas. La formulacion de observaciones
no dara lugar a debate alguno, ni a reabrir lo tratado en sesiones anteriores, asimismo
el Alcalde dispondra que en el acta correspondiente a la sesion en gue se produce, se
deje constancia de las observaciones vertidas, dando por aprobada el Acta.

ARTICULO 82°.- EL LIBRO DE ACTAS:

En el Libro de Actas se registrara la transcripcién de los debates y de ser el caso, la
numeracién del documento que aprueba el acto; agregandose las intervenciones de los
miembros del Concejo que asi lo soliciten, para que quede constancia del sentido de su
opinién o voto, sobre determinado asunto. Asimismo, consigna textualmente los
Acuerdos del Concejo, indicando resultados de la votacién, nombres de los votantes
tanto a favor, en contra, asi como los que se abstuvieron.

Para su validez, el Acta serd suscrita por el Alcalde, el Secretario General asi como por
los Regidores.

El Acta de las sesiones solemnes se extendera solamente cuando el Alcalde lo disponga.

DESPACHO
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ARTICULO 83° - EN LA ESTACION “DESPACHO":

El Secretario General dara cuenta de toda la documentacién de interés para el Concejo
en el siguiente orden:

(o)
e
3 =
I
(&)
\‘:1.____'" Vi L,

1. Normas legales relativas a la Administracién Municipal.

g

T

2. Proyectos de Ordenanzas, Edictos, Acuerdos y Resoluciones.

. Informes y Dictdmenes de Comision.

. Informes y Pedidos de los Regidores.

o

fe: <)
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3
4
5. Informes de la Administracion.
6. Oficios recibidos y remitidos.

7

_ Otros documentos de interés institucional o vecinal.

En esta estacién no se admitira debate.

ARTICULO 84°.- TRAMITE DEL DESPACHO:

Leidos los documentos puestos a Despacho o distribuido su texto a los regidores, el
Alcalde o quién presida la Sesion, dispondré el trdmite que deba darse a cada uno de
ellos y, pasara a su propuesta o de los regidores a la Orden del Dia, aquellos documentos
que requieran ser debatidos para el correspondiente pronunciamiento por parte del

Concejo.

ARTICULO 85°.- Los proyectos que cuenten con Informe o Dictamenes de las comisiones
con firmas completas o hayan sido dispensados del trdmite de comisiones, pasard a la

. Orden del Dia, para su debate y acuerdo pleno.

ESTACION DE INFORMES

ARTICULO 86°.- En la estacion de informes los Regidores podran dar cuenta de sus
acciones que en relacion a las funcionesy atribuciones que les sefiale la Ley, consideren
que deben ser de conocimiento del Concejo y formular los pedidos que estimen
conveniente, en la estacion correspondiente.

El secretario anotara los nombres de los Regidores que soliciten el uso de la palabra para
realizar informes, de acuerdo a la indicacién del Alcaide y en estricto orden de solicitud.

ARTICULO 87°.-TIEMPO Y TRAMITE DE LOS PEDIDOS:

Los informes deberan ser breves y concretosy no podran exceder de cinco (05) minutos,
en los caos que el asunto materia del informe sea de vital importancia para el municipio,
el Alcalde podréa conceder al Regidor tres (03) minutos adicionales. Ha pedido de los
miembros del Concejo, el Regidor informante podréa aclarar o ampliar su informe.
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ARTICULO 88°.- Aquellos informes que por su naturaleza merecieran debate, a solicitud
de algin miembro del Concejo y con la anuencia del mismo pasara a Orden del Dia.

ARTICULO 89°.- EN ESTA ESTACION NO SE ADMITE DEBATE:

Los asuntos que por su naturaleza requieran conocimiento de antecedentes, informes
técnicos o versen sobre materia contenciosa pasaran a las comisiones correspondientes

para su respectivo informe.

PEDIDOS

ARTICULO 90°.- En esta estacion los Regidores podran formular sus pedidos que estimen
convenientes de acuerdo a sus atribuciones que sefiala la Ley.

ARTICULO 100°.- El Secretario General a indicacién del Alcalde y en estricto orden de
solicitud, anotara los nombres de los regidores que soliciten el uso de la palabra para

efectuar pedidos orales.
ARTICULO 101°.- TIEMPO Y TRAMITE DE LOS PEDIDOS:

Los pedidos orales se expondran en forma breve, fundamentados y versaran sobre
asuntos de competencia del Concejo. No se admiten debates, si por su naturaleza algin
informe requiera adoptar acuerdo, ampliacién o discusion, el Alcalde o quien presida la
Sesién propondra al Concejo si se admite a debate en la Orden del Dia, para lo cual
requerira votacion aprobatoria por mayoria simple.

A fin de hacer mas agil y expeditiva la Sesion del Concejo, no excedera de tres (03)
pedidos por cada miembro del Concejo, los cuales serdn sustentados con un maximo de

tres (03) minutos.

ARTICULO 102°.- Los miembros del Concejo también podran formular sus pedidos por
escrito a través de la Secretaria General, hasta tres (03) horas anteriores a la citacion a
Sesién de Concejo, a fin de ser considerados en la Agenda correspondiente.

ARTICULO 103°.- No podra ser materia de pedido sino de proposicion, los asuntos que
por su naturaleza demanden conocimiento de antecedentes, informes técnicos o verse
sobre materia contenciosa, con Acuerdo del Concejo pasaran para Informe de las
Comisiones Ordinarias o de las unidades orgénicas involucradas, segun corresponda.

ARTICULO 104°.- EXPLICACIONES, ACLARACIONES E INFORMES POR EL
ALCALDE:

El Alcalde o quien presida la sesion puede dar las explicaciones, aclaraciones e informes
necesarios a fin de atender los pedidos que los regidores formules. Esta atribucion no se

entiende como debate.

ARTICULO 105°.- La estacion de informes y pedidos en conjunto tendran una duracion
méxima de una (01) hora, vencida la cual y aun cuando existan intervenciones
pendientes, se pasara a la siguiente estacion de Orden del Dia; quedando los informes

|
|
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y/o pedidos pendientes para ser tratados la préxima Sesién del Concejo.
ORDEN DEL DIiA
ARTICULO 106°.- INICIO DEL ORDEN DEL DiA:

Antes de iniciar la Estacién Orden del Dia, el Alcalde o quién presida la Sesion podra
disponer que se pase lista para verificar el quorum reglamentario, a efecto de proseguir
la Sesidn o en caso contrario, disponer el receso de la misma si es que no se cuenta con
el quorum reglamentario por abandono de uno o algunos de sus integrantes.

En la Estacién Orden del Dia se debatiran y votaran solamente los asuntos sefialados en
la Agenda y aquellos que durante la sesién hubieran pasado a esta Estacién. El Alcalde
o quien presida la sesién podré variar el orden de los temas a tratar de acuerdo a su
naturaleza, importancia o urgencia.

ARTICULO 107°.- FUNDAMENTACION DE LOS MIEMBROS DEL CONCEJO:

Durante la Estacién Orden del Dia, los regidores fundamentardn sus dictdmenes,
informes y pedidos que hubieran sido consignados en la Agenda. Los presidentes las
Comisiones de Trabajo o sus representantes sustentardn los dictamenes.

ARTICULO 108°.- DEBATE:

Durante el debate, ningtin Regidor podré intervenir en un mismo asunto mas de dos
veces, excepto el autor del proyecto, dictamen o pedido; a fin de formular aclaraciones
y responder a jas preguntas u observaciones sobre el asunto en discusién.

Las intervenciones se referiran solamente a los asuntos en debate y no se admitird
dislogo ente los regidores, quienes se dirigirdn siempre al Alcalde o quién presida la
Sesion.

» ARTICULO 109°.- LLAMADO AL ORDEN:

Cuando un Regidor se apartara del tema en debate, serd llamado al orden por quién
presida la Sesidn, si reincide le puede ser retirado el uso de la palabra.

ARTICULO 110°.- TIEMPO DE INTERVENCION:

Ninguna intervencién se extenderd mas de cinco (05) minutos, salvo la del ponente. Sin
embrago, si la naturaleza del asunto lo hiciera necesario, el Alcalde o quien presida la
Sesidn podra autorizar un tiempo adicional al Regidor que lo solicitara.

ARTICULO 111°.- FIJACION DE PUNTO DE DEBATE:
El Alcalde o quien presida la sesién evitara que el debate derive a asuntos diferentes a

los que se esta tratando. Si considera que el asunto ha sido suficientemente discutido,
daré por agotado el debate, para someterlo a votacion.
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Por iniciativa del Alcalde o a pedido de algin Regidor, el Concejo podra suspender el
debate de algun asunto en cuestién para ser tratado en la siguiente Sesién del Concejo;
a efecto de solicitar los informes ampliatorios, complementarios u otros elementos de
juicio que fuere necesario.

ARTICULO 112°.- Cuando el asunto del debate tenga informe o dictamen y éste fuera
contrario a la propuesta, se debatira primero el informe o dictamen para su aprobacién
o rechazo, de ser aprobado se considerara rechazada la propuesta, si el informe o
dictamen es rechazado, se debatird y votard la propuesta.

CAPfTULO lv

ARTICULO 113°.- AGENDA FIJA

En la Sesion Extraordinaria sélo se trata asuntos prefijados en la Agenda.

ARTICULO 114°.- En las sesiones extraordinarias sélo se observard las siguientes
estaciones:

1. Lecturay aprobacion del Acta de la sesién anterior.

2. Orden del Dia.
ARTICULO 115°.- ASUNTOS DE SESION EXTRAORDINARIA:
Son materia de Sesién Extraordinaria lo siguiente:

1. Aprobar el Plan de Desarrollo Local Concertado y el Presupuesto Participativo.

1. Aprobar los documentos de Gestién Municipal: MOF, ROF, CAP, PAP, TUPA,
MAPRO y otros.

2. Aprobar el Reglamento Interno del Concejo Municipal (RIC).

3. Dentro de los plazos establecidos por la Ley pronunciarse, sobre la Memoria
Anual de Gestion y la Cuenta General del Ejercicio Anterior.

4. Aprobar la Cuenta General del Ejercicio Anterior y los Estados Financieros de la
municipalidad.

5. Aprobar endeudamiento interno y externo de la Municipalidad.

6. Declarar a la Municipalidad en Reorganizacion o Reestructuracién
administrativa y financiera de acuerdo a Ley.

7. Aprobar la vacancia del Alcalde y Regidores.

8. Otros temas de interés Unico y relevante para los intereses de la Municipalidad
establecidos mediante Ordenanza Municipal.

29
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CAPITULO V

SESIONES SOLEMNES
ARTICULO 116°.- CELEBRACION DE SESIONES SOLEMNES:

El Concejo celebrara lassesiones solemnes en las oportunidades siguientes:
1. Para la Instalacion y Juramentacion del Concejo al inicio de cada Periodo

Municipal.

creacion politica del Distrito

Las sesiones solemne; se dedl
rticulo pl%cedente Suc ngcat&ﬁi -
0¢ del presente Reglamento. No. es de apllcauén lo
rias y extraordm%‘rlas

"'ﬁf -‘B’\i. Sty

- Facultad de Designacion del Di
a cargo el Di__stursg&.de-Orden. "

ARTICULO 120°.- Terminado el debate de un as wtgg}o cuando hayan hecho uso de la
palabra los Regidores que la solicitaron, el Alcalae"%%rmetera a votacion el tema.

ARTICULO 121°.- MODALIDAD DE VOTACION:

Segun la forma que se realicen, las votaciones son:
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a) Ordinarias: Cuando cada integrante del Concejo, vota levantando la mano.

b) Nominales: Cuando el Secretario General llama a cada uno de los Regidores por
su nombre y estos responden Si o No; La votacién nominal, se efectuara cuando
se trate de adoptar Acuerdos del Concejo que requieran el voto a favor, de por
lo menos los dos tercios del nimero de miembros habiles del Concejo; o cuando
asi lo acuerde expresamente el Concejo Municipal.

¢) Por Cédula: Cuando cada integrante del Concejo, recibe una cédula de votacion

y expresa en ella su voto dep05|tandolo en eI anf ;;a correspondlente

ARTIé_i,'-i_l.?(':_f_izs".- FUNDAMENTACION DEL VOTO: £y

..

L W .
Los Regiﬁoresl pueden fundqﬁn&entar por Unica vemu
excedera 39 res inutos. -

Mayoria y se requieren los votos ccmformes  __ mas de la mitad de los miembros
asistentes, salvo que por norma expresa se exija un numero mayor. Si no se alcanzara la
mitad mas uno de los votos de los mlembros __e:g es, 0 el nimero de votos exigidos
por Ley, se dard por rechazado el asunto. Cuando hubiera dictdmenes o informes
contradictorios sobre el mismo asunto, se votara cada uno de ellos.

ARTICULO 125°.- OBLIGATORIEDAD DEL VOTO Y PROHIBICION DE INHIBICION Y
ABSTENCION:

l)))ll)lll))))ID)))!’)I)I)))))ID)DDDD)DID)DDDDDD’
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Conforme lo establece la Ley de Procedimiento Administrativo General, siendo el
Concejo Municipal un érgano colegiado, sus miembros deben votar a favor o en contra
de la propuesta, iniciativa, proposicién o cualquier punto que pase al Orden del Dia;
encontrandose prohibido de inhibirse de votar, salvo las permitidas por Ley.

ARTICULO 126°.- VOTO DEL ALCALDE O QUIEN PRESIDA LA SESIL'IN

:-H

: CAP[TUL

: RECONSlDERAc_l’__
AN\
RECON%pERAGON DE'?\C({ER

i
el Concejo podrén ser recanmderaéos a

., de los mlembﬁs habiles, v dentro‘%ﬁ '

‘5’% Acuerd ias[como elqueseinterpone contra las Resgl _
% lo dlspuesto en la Ley N° 27444 - Le\,e dei‘" cedimien
‘;ﬁ.a» . {;; i
J%b Acept{da a ‘Hebate una Reconsi’deractén, queda
disposicion re _nsi en forma definitiva.

GENERALIDADES Y CONFORMACION DE COMISIONES

ARTICULO 132°.- ATRIBUCIONES DE LA COMISION DE REGIDORES:
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Las Comisiones de Regidores son Organos Consultivos del Concejo Municipal que tiene
por finalidad formular propuestas y proyectos normativos o de fiscalizacion,
reglamentar los servicios municipales y emitir dictimenes sobre los asuntos de su
competencia o los que el Concejo Municipal les encargue.

ARTICULO 133°.- CONSTITUCION DE LA COMISION DE REG@%BES:

Las comisiones se cons'ii'%uyen anua!mente con los Reglgoi‘es que se designan por

Mummpal pueden invitar
é‘ﬂ“??&?\\a participar en sus dehbera?lb
s:“ ERENCIA e; ) servidores y obreros de la Mun
= . B
'.J

G
MUN

ael ggejor cumpllmlent? ‘de st
e trabaj para; tratar asun’cose__ex: cos de su compet

- TIEMPO DE CﬁNFORMACIéIg DE | ascdr
r%!“ i "I‘- “A :.:_:.._‘ R 'y :

,f.g& % L
es del Regmgr Pr@fﬂente

Fownd, o8
7°.- ATRIBUCIONESVDEL REGIDOR PREDENTEDE COMISION

@dlr las sesiones de la Comlsu&n'

Suscribir el DMd%ommén

ARTICULO 138°.- ATRIBUCIONES DEL REGIDOR VICEPRESIDENTE DE LA COMISION:

Corresponde al Regidor Vicepresidente las siguientes atribuciones:
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1. Ejercer la presidencia de la Comision en caso de licencia o ausencia del Titular.

2. Convocar a sesion ante la ausencia del Presidente en dos sesiones consecutivas.

ARTICULO 139°.- ATRIBUCIONES DEL REGIDOR SECRETARIO DE LA COMISION:

ﬁ ¥ 5

n bﬁs@!ab‘iles En las votaciones el Presidente de la Com|5|6n tiene Voto'

g

”"a
El Libro de Actas ser‘é‘ﬁ porcionat
también podra ser lleva Gmen“.jas'
servidor publico.

cretario General del Concejo,

Las actas y la documentacion que siﬁrg de fuent ' la Comisidén se acompafiaran al
Dictamen, Informe o Proyecto que se eleve al Concejo

ARTICULO 142°.- PLAZO PARA EMITIR DICTAMEN LAS COMISIONES:
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Las comisiones deben presentar sus Dictdmenes o Informes dentro de los plazos
establecidos para cada caso. Si no se sefiala plazo, se entiende que los Dictémenes
Informes o Proyectos deben presentarse dentro del plazo de veinte (20) dias utiles.

Si la comisién no puede cumplir su cometido dentro del plazo establecido, podra solicitar
a mas tardar un dia antes de su vencimiento, una prérroga debidamente fundamentada
hasta por un plazo de qumce (15) dias calendarios. La prérroga sera concedida por el
Alcalde dando cuenta al Conce jo en la Sesion Ordinaria mmediata siguiente.

Si se vence el plazo de prérraga Y el dtctamenp |nfor§g'f' Gn ne
el Concejo debe pronunma_r_%.’ém_' endo aI Presidente de

dido  la Unidad Orgénica corres;}
e pereg“’“o Segun seg;e[casci;

regldoré&‘. ‘estdn obl,lgados a eiaborar o presentar Ios
sohcitepbajo responsablhdad administrativa.

empresas municipales. =

i T &

i

L
i
ARTicuw 145°.- uwmuén oa_ws MIE MBROS‘BE&OMlSléN

& i

5 pl_ged;e adoptar
_Iye?:indario.

CAPITULO Il

COMISIONES ORDINARIAS

ARTICULO 147°.- COMISION ORDINARIA:
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Son Comisiones Ordinarias aquellas que se encarguen del estudio y dictamen de los
asuntos propios del Concejo, con prioridad en la funcién normativa y fiscalizadora y
abarcan las principales areas de |la Municipalidad. El Cuadro de Comisiones, asi como las
Presidencias, Vicepresidencias y los miembros serdn propuestos por el Alcalde al Pleno
del Concejo, aprobandose a través de acuerdo de Concejo; previamente el Alcalde
puede coordinar con los regidores, la conformacion de las mismas.

ARTICULO 148°.- Nﬂméigo DE COMISIONES ORDINARIAS:

El Alcalde y regidores pf'o
cada afio, teniendo en cuen ]

ARTICULO 1495

N

Ordlﬁar as, podran reunirseen forma conjunta, en cuyo "_"s |
rotativa entre los Pre5|dentes de las Comlsiones’en.-qu

: E]aborar actuahz“ar y,re*wsar !as pohtlcas genel
) er las normas y procedimientos

a su consideracion.

3. Acogery procesar los informes de los Regidores que la integran.

4. Dictaminar sobre los pedidos de los Regidores.

))l)DDD)Ill))))))))_’DPII_DD’Di))l’))))li))i))i)))l
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5. Dictaminar sobre las iniciativas de las juntas de vecinos y otros organismos
vecinales.

6. Informar al Concejo Municipal, respecto a las acciones desarrolladas o
problematica observada en los trabajos de Comisién.

7. Dictaminar en I
corresponda al

. Las demds previs S mi que les encargue el Concejo
Municipal. ! '

"

n de-_administra%én, presupues

S”t‘ﬁiﬁmndéf@@gq;lgn del turi;mo,_.fi':edio
e,

Se pronuncia sobre asunte ; elacionados con
los siguientes puntos:

1. El plan de desarrollo del distrito je Pauca
2. Programaciony supervisiéﬁ e [a ejecucio

e las obras municipales.

3. Urbanismo y edificacién.

4. Ornatoy monumentos.
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5. Uso del Suelo.
6. Catastro.

7. Edificacion y construcciones publicas y privadas.

ﬁvenios

quele encomaen@ el Concejo A

e =

= w 7
N..i-: ,,..L-a..r& uh =

g, - COMISION DE EDUCACION, CULTURA, JUVENTUD, DEPQ mgwn

la wd' p\ﬁ @oc;al cultural y econémica de! gobler%;
ital de Q@dﬂsjuventud

Regional, los programas "‘5 en el marco de las politicas y
programas nacionales, de
lingliisticas de la localidad.

6. Promover espacios de participacion, educativos y de recreacién destinados a
adultos mayores y discapacitados de la localidad.
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7 Promover la consolidacién de una cultura de ciudadania democratica vy
fortalecer la identidad cultural de la poblacion campesina.

Fomento de las artes (teatro, dibujo, pintura, artesania, etc) y folklore.

Fomento de programas de prevencién y rehabilitacion en los casos de consumo
de drogas y alcoholismo. '

., Promover y fomentar la recreacién y deporte el 'tpdas sus disciplinas, para
nifios, jovenes, adﬁjtg’s mayores Y»&dls' p

¥y n.‘ e
. fomento y apoyo a b|b||otecas en los centros escolares y biblioteca municipal.

. Fomentar y apoyar la creacion de casa de la Cultura.

_Promover la formacién de asociaciones y grupos de desarrollo de tareas
comunales en coordinacion con instituciones que desarrollan actividades
afines.

s atribuciones que le engom}e" o N
adas con el drea de su co?npeten'_.__' 2 5

) 3 : | 1 R A G g & %
JARTICULO 157°.- COMISION DE ADMINISTRACION, PRESUPUESTO, FINANZAS, RENTAS
ASUNTOS LEGALES.

ulacién, aprobacién, ampliacion, modificacién, ejecucio -
| del Plan de Abﬁi’:n y Presupuesto de la Mun}%?ahdad

e "15{
Las mversro%ésw egreso&?ﬂe la Munlcm lida

iy

8.
e 1

9. Examenes especiales, audltor;as econdmicas y actos de control.
10. Asuntos administrativos.

11. Interpretacién y aplicacién de normas legales.
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12. Proyectos de Ley que en materia de su competencia sean propuestas por la
Municipalidad.

13. Conflictos de competencia con los poderes publicos o autoridades ajenas a la
Municipalidad y los conflictos de jurisdiccion.

14. Celebracién de convenios de cooperacién nacional eﬂg}ternauonal y convenios
mtermstltuuonales :

%d'- B“@\\

(_, GERENC:A w\l

MUNEEIPAL &
" e

4&“ -J\rr.‘?\’\\‘@j

N

£ N\

tos de Ordenanzas y Acue’?ﬁ”

ylaOrga nlzaclén de"lﬁ%y?l e
"?‘hq ..d desin et r;;l" :

; ros que le encomiende el ConceJO

ctura Orgamca

ARTICULO 158°. — COMISION DE PROMOCION DEL TURISMO, MEDIO AMBIENTE Y
SERVICIOS A LA CIUDAD.

OSIRITAL £ . e -
B 9’% 1 Eva!uar proponer, conduur y ejecutar las polmcas y estrateglas destmadas ala
% promocién del turismo interno y del turismo receptivo.
o CORIA ___rf 2. Proponer y difundir politica sobre la imagen del distrito de Paucara en relacion
C‘cg,,.l;@h-\“w con la promocién turistica, cautelando su ejecucién a nivel de Gobierno Central,

Regional y Local.

3. Ejecutar los programas, actividades y proyectos referidos al turismo en sus
diversas modalidades.

4. Inversién privada en proyectos de interés local.
5. Desarrollo del turismo con criterio sostenible.

6. Organizar y ejecutar eventos dirigidos a crear condiciones favorables para la
productividad y competitividad de las zonas de menor desarrollo.

7. Disefiar planes de negocios agropecuarios para microempresas y ofrecerlas
como parte del trabajo de asistencia técnica.
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8.

9.

10.
11

12.

13:

14.

15.
16.

17.

18.

19

20.

21,

22

23.

Promover mecanismos de comercializacién directa de los productores rurales.
Fomento de la artesania local.
Programas de desarrollo econémico local.

Formulacién, aprobacién, evaluacién y control del plan estratégico de desarrollo
Econdémico Local Sostenible.

Defensa y conservacion de los monumentos arqueologicos, histéricos y
artisticos.

Formulacién, aprobacién, monitoreo y supervision de los planes y politicas
locales en materia ambiental, en concordancia con las politicas, normasy planes
regionales, sectoriales y nacionales.

Habilitacién y/o rehabilitacion de areas verdes, forestacion y reforestacion.
Conservacion de la flora, fauna y recuperacién de recursos naturales.

Regulacién y control de la emisién de humos, gases, ruidos y demds elementos
contaminantes de la atmosfera y el ambiente.

Fiscalizar el cabal cumplimiento de las funciones y responsabilidades que, en
materia ambiental, le ha sido asignada conforme a ley a los gobiernos locales.

Fiscalizar los mecanismos empleados para la conservacién de los ecosistemas,
el mejoramiento del entorno natural en las zonas rurales y urbanas, el
mantenimiento de los procesos ecoldgicos esenciales, la preservacién de la
diversidad bioldgica y genética y el aprovechamiento sostenido de la de floray
la fauna, promoviendo su proteccién, especialmente de aquellas en situacion
vulnerable, peligro de extincion o que, por sus caracteristicas, sean
consideradas exoticas.

Promover el aprovechamiento racional de politicas de desarrollo sostenible de
los recursos naturales, propiciando consensos y desarrollando capacidades que
propicien un manejo adecuado, estableciendo un marco idéneo para el fomento
de la inversién y, al mismo tiempo, un equilibrio dindmico entre el crecimiento
econdmico, el uso sostenible de los recursos naturales y el desarrollo integral
de las personas.

Promover el derecho ciudadano a participar en la definicién de politicas y en la
adopcién de las normas relatwas aI medlo amblente y los recursos naturales.

Formular, implementar y super\rtsar e__rateglas en materia de educacion,
cultura e informacién amblental en concordancia con los 6rganos competentes.

Supervisar la aplicacién de medidas de prevencién, control y mitigacion de los
impactos ambientales negativos en coordinacion con las autoridades sectoriales
y las Municipalidades Distritales, conforme a la normatividad vigente.

Proponer, coordinar e implementar mejoras en los procesos y procedimientos
de su competencia.
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24. Proponer, coordinar y ejecutar las acciones necesarias para la implementacion

del Sistema de Control Interno, asi como impulsar la implementacion de las
recomendaciones emitidas por el Sistema Nacional de Control.

25. Cumplir con las demas funciones que le asigne el Concejo Municipal.

e

ARTICULO 159.- COMISION DE DESARROLLO ECONOMICO, MERCADO, POLICIA

MUNICIPAL Y TRANSPORTE.
b s iF RN §
1. Plan de desarrollo econémlco Iocal
2. Abastecimiento y comercializacion de productos y servicios.
3. Ejecucidn de proyectos productivos.
4. Promocion agropecuaria.
5. Licencias de funcionamiento.
6. Artesania.
7. Supervisar las actividades vinculadas con el desarrollo econémico, empresarial,

15.

16.

17.

18.

.%.omon y mejoramlento del empleo

productivo y comercial.
-r-\¢

. ;:on{g%gtar con el sect r prwado Ia ortehtacig‘ﬁégﬁ

er politicas, Ilrﬁgmzentos y estrategias vmcutadas con la
rollo econémico, promocién a las Micro, gef@nas Igmpr
ay Artesanlas ’%on la regulacno , fo

e

:mulacmn enla cgaag?m de fuentes de tra&??uo. .

y tarifas a nivel urbano e mterurbano

Sefializacion, semaforlzamon, onentac;_f d | transito vehicular y peatonal, asi
como la ubicacion de paraderos y termmales con fines de transporte.

Educacion vial.
Inspeccion de transito.

Sanciones de transito.

42




D)l.”)l))’ll)b)ll)))l)!l))))))l)!)l))))l-’l)))l)))

ACOBAMBA — HUANCABELICA o

Creads por by N° 9718 del 15 do sasre o 1943 PERU

S
2
'

19,

20.

21.

22,

1.

Regulacién y control de la circulacion de vehiculos menores motorizados o no
motorizados, tales como colectivos, taxis, triciclos y otros de similar naturaleza.

Plan vial y peatonal del distrito de Paucara.

Conducir, supervisar y evaluar las actividades de: operaciones de fiscalizacion
municipal, investigacién y difusion, control de sanciones; asi como, el control de
las disposiciones municipales administrativas.

Supemsar las actiwdades del Cuerpo de Vlgllg‘%qa dlstrltal en su rol de

‘requiera su participacion en
e acuerdo a sus

ART[CUI.O 160°- COMISION DE DESARROLLO HUMANO, ASUNTOS COMUNAI.ES
% COOPERACION NACIONAL Y MANCOMUNIDADES.

R e Y a -, Y, A e —
Registro civiles y cementerio.

Formulacién de politicas para la organizacion de las juntas vecinales Urbanas y
Rurales.

Formulacién de politicas para el desarrollo y control de los programas sociales
transferidos a la Municipalidad.

Adulto mayor, albergue, hogares;

Regular las acciones de las defensorias municipales y promover la defensa de
los nifios, nifias y adolescentes DEMUNA, acorde a la realidad local del Distrito
de Paucara.

Regular las acciones de la Oficina Municipal de atencién a las personas con
discapacidad (OMAPED).

Regular y supervisar el comité de Administracién del Programa del vaso de leche
y demas programas de asistencia alimentaria con participacion de la poblacion
organizada, procurando alcanzar los principios de economia, eficiencia, eficacia
y oportunidad.
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i !
I
£

11
12.
13.
14,
1s.

mﬁgl de Seguridad Ciudadana (CODISEC) brindando el sopq

Fomento de canales de comunicacion y cooperacién entre vecinos y los
programas sociales.

Organizacién y regulacién de los programas locales contra la pobreza y
desarrollo social.

s

é
superwsar los Programas, orgamz‘.;ﬁ%n y control del servicio
smergencia doméstica en

de comités vecmalt}s e s‘
s de seguridad uudadéna A

“'Sup@rtsanrﬁgoord@arsobre las func:lones W eCl

istrativo, conforme la normatividad en la
*t_, £

y/o contnbuyentes estando

dministrativos (Resoluciones Gerenciales) as y
astion y normatlvos que regulan aspectos adm:hlgtr@%s a su carg
“cualquier dlSpOSICIDIﬂde naturaleza leg%’n fo rﬁgfaiméntana vinc

fﬂchpj\es 3‘“ *_’__" £
Serv%qd@fa‘flﬁar a.
g

Evacuacion.” ‘.-;,,.ﬁ_

Habilitacién y orgamzacu"in d_: E'-fﬂfu

Salvamento. :
Servicios sanitarios, incluidos los de primeros auxilios, y asistencia religiosa.
Lucha contra incendios.

Deteccion y sefialamiento de zonas peligrosas.

Descontaminacién y medidas similares de proteccion.
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16. Provision de alojamiento y abastecimientos de urgencia.

17. Ayuda en caso de urgencia para el restablecimiento y el mantenimiento del
orden en zonas damnificadas.

18. Medidas de urgencia para el restablecimiento de los servicios publicos
indispensables._

19. Servicios funerarios de urgencia.

20. Asistencia para la preservacién de los bienes

nciales para la supervivencia.

3

complementé"ria%-}jecesar' s_._ﬁaﬁ;ﬁi@desempeﬁ na cualquiera

st

3s mencionadas, incluyendo entre otras cosas |z ificacion y la

Z - capiTutom

COMISIONES ESPESIALES
o

62".- COMISION ESPECIAL:

Las Comisiones Especiales de Regidores se constltuyen FfQ - A _
asuntos espeuflcos que no corresponden a mnguna de Ias Comﬁion;s Ordln 15
por su impOrtancla o} gravedad as: lo requiera. =

i e

ARTiCULO 163‘ -CONFORMACI(ﬁN DE COMISIONES ESPECIALES:

El Acuerdo del COI"ICEJO que constltuye la Comisién E’g '(;i_al determinara con precisién
el encargo, su constitucion, Pressdente, VlcepreSiHente y Secretario, indicando el plazo
asignado para la ejecucion de la labor.

ARTICULO 164°.- FRECUENCIA DE REUNIONES DE"CBMISIONES ESPECIALES:

Las Comisiones Especiales se reunirdn con la frecuencia que requiera el asunto
encomendado, en la fecha y hora que a propuesta del Presidente apruebe la mayoria de
los miembros de la Comision.
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TiTULO V
DIETAS
CAPITULO |

COMPUTO, LIQUIDACION DE DIETAS Y ASIGNACIONES

) !etas "ue sefiala la L%y
e

"-Concejo por a’éuﬁﬁl*o unamme 0 por renuncia individual decida suprir
’ § ]

eglstro en el que consignara las asistenc:las e masmtenc:as a
rdanzas y retlros mjustlﬂcados antes de la cuImmacnon de

a sesién del mes, el parte de asistencia de regg .
Concejo, la mlsma que los tramitara ante las unidades orgamca eresporzd:entes para
el pago de la Dieta respectiva.

169°.- Para los efectos del pago de dietas, s6lo se considerara ul
(04) al mes, que es el equwalentega *rgual numero de
extraordinarias; sin perjuicio de la res| abi

g @ 3l -
S e, Zcuatro
= o o 4

Z N ‘ordinarias

. o & sesiones adicionales que se programen y su consecuente
"-"“sme% . 3 ;
hubiere lugar. . L
I. g I}
e TiTULO W
FALTA Y SANCIONES
CAPITULOT '@ &

- FALTAS'

ARTICULO 170°.- Los miembros del Concejo Munic_irjal, en concordancia con el articulo
25° de la Ley Orgénica de Municipalidades, podran ser sancionados por falta grave. Para
efectos del presente Reglamento, se consideran faltas graves:

1. El incumplimiento injustificado de sus obligaciones, previstas en la Ley y en el
presente Reglamento.
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2. Hacer gestos obscenos o pronunciar palabras o frases ofensivas que afecten la
reputacién, el honor, la intimidad o la imagen personal del Alcalde; Regidor,
Funcionario, Servidor Municipal y/o vecinos asistentes a las sesiones de
Concejo.

3. Interrumpir abruptamente el normal desarrollo de Sesiones de Concejo de
manera directa o por intermedio de terceros.

4. Agredir fisicamente a otro Regidor, al Alcalde o g un Funcionario, Servidor
Municipal y/o vecmo as:stente a la Sesion. ;

5. Concurrir a la Munlc:paltdad 0 a las Sesmneﬁiel- Concejo bajo los efectos del
alcoho .0.sustancias-estupefacientes o aluciﬁug&aas»

romcwer que los vecinos y/o cualquner persona mter'r %pan eI

8. Incurrir en accién dolosa contra los bienes péii‘ih‘iéhiéféédéla Municipalidad.

CAPITULO Il

SANCION ESJ_ ;. ol

ARTICULO 171°.- Las faltas o transgresiones mdacadas en el artlculo precedente seran
sancionadas hasta con un maximo de treinta (30) dias: calendarros de suspenssén en el
ejercicio de a cargo, sin derecho al goce de Dietas. l.a reiteracion sera sancionada con
tres (03) meses de suspensién’ al cargo, con conocimiento del Jurado Nacional de
Elecciones (JNE). &

La falta establecada en el numeral 7, aparte de la suspehsmn en eI ejercicio del cargo,
sera denunciada ante la Policia Nacional y la Fiscall'a

Para la aplicacién de estas sanciones, previa tipiﬁcacién y comprobacién de la falta
grave, el Concejo Municipal constituye instancia Unica, requiriéndose para hacer
efectiva la sancién, el voto a favor de los tercios del nimero legal de regidores que
integran el Concejo Municipal; quienes deberan actuar con criterio de conciencia; por
constituir éste, precedente aplicable en casos similares.

’Dl)Dl)l)l)))l)i!)i)))._)‘)))))D)II)))D)D)’)!)D)))D!

&




! ."GERENCIA 2 |

P rE R R R R R R RERERRES SR NEEREREREEEEEEEEEEEEE

i) GOBIERNO LOCAL DE PAUCARA ¥
aosients Loca: ACOBAMBA — HUANCABELICA ..

PAUCARA L
Lo i Crosds por log N°9718 bl 15 do seure o 1943 PERU

RTICULO 172°.- El Regidor que incumpla con el cronograma de izamiento de la bandera
el Gobierno Local Municipal de la Municipalidad Distrital de Paucara sin aviso previo y

a) Por primera vez; amonestacion escrita emanada del Concejo.

b) Por reincidencia; mocién de censura de conocimiento publico.

PAL ; | ARTICULO 173°.- El Regidor que en el transcurso del mes, a5|sta a cuatro (04) sesiones e
.) inasista |njustif|cadamente a las que excedan de este numero serd sujeto a una multa

reditarse con

TITULO VII

DISPOSICIONES nNALgs_;_ 78

Regidores. Para su aprobaqén se requiere votacmn dando su conformldad la mayoria
de numero legal de Regldores P 0 R

CUARTA. - Para efectos de los %g;pectos no contemf:lados- en el presente Reg"iiamento
Interno, sera de aplicacion lawLey Orgdnica de Municipalidades N° 27972, su
modificatoria y'normas complementarias correspondientes. ;

QUINTA. - El presente”Regla_mer’itb Interno del Conceji : __m_pe"z":a'ré a regir desde el dia
siguiente de su promulgacion correspondiente, aprobado con Ordenanza Municipal.

Paucara, Enero del 2021




