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TADO DE EVALUACION CURRILULAR DEL PROCESO CAS N 007-2024-MDP (POR NECESIDAD TRANSITORIA Y REEMPLAZO) :
N® APELLID:
OS Y NOMBRES ITEN QUE FORMACION CION OBSERVACIONES !
CARGO CURSOS/CAP | EXPERIENCA | PUNTAJE |CONDI
e SR POSTULA |  ACADEMICA _ |
1 RUBEN CRISPIN QUISPE Oficina General De Atencién Al Ciudadano Y 1 20 10 10 20 _ APTO _,
Gestion Documentaria “ \\_\.\|\\||.I.,
2 LUIS FERNANDO FLORES MURNOZ Oficina General De Atencion Al Ciudadano Y 1 - - 5 - f APTO | |
Gestion Documentaria _
| |
3 ROSY JAQUILIN DE LA cRUz ccenTe | ©Oficina General De Atencién Al Ciudadano Y 1 20 10 45 | arO | _
Gestion Documentaria i 15 f _ 1
a MARGARET THACHER LANDEO | wva | ~
DELGADILLO ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 20 10 i 50 AP u |
5 ‘ = A
LUCY ERLINDA OTAROLA SEDANO ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 20 10 15 45 | APTO
6 S T w4 =
RAUL HUAMANI CHOCHOCCA JEFE DE LA UNIDAD DE TESORERIA 3 20 _ 10 , 20 50 APTO ,
T B !
7 SADIT LIZ MARCELQ VICTORIO JEFE DE LA UNIDAD DE CONTABILIDAD 4 20 “ 10 “ 5 50 APTO
! |
- ESPECIALISTA EN CATASTRO URBANO 5 | h w ESIERTO
S , -
ESPECIALISTA EN OBRAS PUBLICAS e | ik
11 ALCIDES REYMUNDO HUAMANI RESPONSABLE DE PVL | 6 | 20 ﬁ 10 20 50 APTO
JEFE DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION _ _ | |
11 ZENAIDA ESCOBAR NUNEZ TRIBUTARIA 7 20 10 15 45 A?TO | ,
RICARDO GUSTAVO JULCARIMA | _ |
12 AMARO SERENAZGO 9 20 5 20 &5 | APTO | |
13 JORGE RICARDO ARECHE SOTO SERENAZGO 9 20 | 20 2 | a0 |
EMERSON ISAAC CASTILLO | “
14 SULLCARAY SERENAZGO 9 20 20 40 APTO i
ROLANDO WILDER QUISPE
15 HINOJOSA SERENAZGO 9 20 20 40 APTO
16 MAURA DE LA CRUZ APUMAYTA SERENAZGO 9 20 20 40 APTO | <
HERMELINDA CHOQUE HINOJOSA
17 SERENAZGO 9 20 20 40 APTQ
JOSE ALBERTO DE LA CRUZ NUREZ _
|
18 SERENAZGO 20 20 o | a0
19 MAXIMO ESCOBAR DE LA CRUZ SERENAZGO 20 20 0 | APTO _k |
20 ISAC TAIPE AGUIRRE SERENAZGO 20 20 40 ﬁ ATO |
21 JUAN CARLOS SOTO SAIZ SERENAZGO 20 20 45 _ Ao |
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A FAC N° 007-2024-MDP (POR NEC SIDAD THA
_ CESO CAS N* 007 ,m.n_..ocm. B 5 OBSERVACIONES
N APELLI ITEN
& . DOS Y NOMBRES CARGO AL QUE POSTULA POSTULA ACADEMICA
1 RUBEN CRISPIN QUISPE Oficina General De Atencion Al Ciudadano ¥ 1 20
Gestion Documentaria
2 LUIS FERNANDO FLORES MUROZ Oficina General De Atencion Al Cludadano ¥ 1 20
Gestion Documentaria
3 ROSY JAQUILIN DE LA CRUZ CCENTE Oficina General De Atencién Al Ciudadano Y 1 20
Gestién Documentaria
MARGARET THACHER LANDEO APTO |
4 20
DELGADILLO ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 i ,
APTO | \
5 LUCY ERLINDA OTAROLA SEDANO ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 20 ﬁ l
L APTO | _
6 RAUL HUAMANI CHOCHOCCA JEFE DE LA UNIDAD DE TESORERIA 3 i |
APTO | |
7 SADIT LIZ MARCELO VICTORIO JEFE DE LA UNIDAD DE CONTABILIDAD 4 20 , .
| DESIERTO /
8 ESPECIALISTA EN CATASTRO URBANO A 5 | DESIE
" ESPECIALISTA EN OBRAS PUBLICAS _ 6
11 LCIDES REYMUNDO HUAMANI RESPONSABLE DE PVL r 6 20
JEFE DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION ‘
11 ZENAIDA ESCOBAR NUNEZ TRIBUTARIA 7 20
RICARDO GUSTAVO JULCARIMA
12 AMARO SERENAZGO 9 20
13 JORGE RICARDO ARECHE SOTO SERENAZGO 9 20
EMERSON ISAAC CASTILLO
14 SULLCARAY SERENAZGO 9 20
ROLANDO WILDER QUISPE
15 HINOJOSA SERENAZGO 9 20
16 MAURA DE LA CRUZ APUMAYTA SERENAZGO 9 20
HERMELINDA CHOQUE HINOJOSA
17 SERENAZGO 9 20
JOSE ALBERTO DE LA CRUZ NUNEZ
18 SERENAZGO 20
19 MAXIMO ESCOBAR DE LA CRUZ SERENAZGO 20
20 ISAC TAIPE AGUIRRE SERENAZGO 20
21 JUAN CARLOS SOTO SAIZ SERENAZGO 20
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— AZ MIGUEL * CHOFER DE SERENAZGO 10 20 20 40 APTO |
ANDRES AVELINO REYMUNDO
23 et
Wnae CHOFER DE SERENAZGO 10 20 5 20 a5 AFFO
L NO CUMPLE CON LOS
a o ) - s :
24 EOWIN PINO GONZALES CHOFER DE SERENAZGO 10 NO APTO REQUESITOS MINIMOS
25 LUZ MARIA NAVARRO SULLCA SECRETARIA (O) DE GERENCIA 11 20 10 10 40 APTO
DION'CIO DONATQ QUISPE SOTO CHOFER DE GERENCIA 12 20 5 20 45 APTO
JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE
CUSA LE'VA MACGIVER PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 13 20 10 20 50 APTO
. JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE
. _ APTO
WILSON VAN FELPE MUNGUIA | SLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 13 20 10 20 50 |
YAUR/CASA CON'SULA EMIUANO | JEFE DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 14 20 10 20 50 APTO -
PUCLLAS QUISPE JUAN JORGE | ASOYO ADMINISTRATIVO PAD |15 20 10 20 50 ASTO —
31 RONALD = LAR O AYUQUE GASOAR | RESPONSABLE DE IMAGEN INSTITUCIONAL 6 | 20 10 15 | e | AT —
. | | - - ,
2 LUZN ACUIVANORZION | RESPONSASLE DE MESA DE PARTE | 17 | 20 5 |2 _ e m
i iu [ . z | apTO |
33 RAUL REGUINALDO REYMUNDO | CHO=E] DE INFRAESTRU 18 _ 20 _ 20 L _ M NO CUVLE CON LA !
| SECRITARA (O) DE GERENCIAD UHMDA»OC:O » i _ i ,_ , | NOAPTC | EXPERIENCARIQUERDA ,
32 AGUILAR SSTRADA VLKA PANFILA SOCIAL |19 | _ .,
SECR=TAR A (O) DE GERENCIA DE DESARRCLLO | , | ] ] |
35 OR IAUIO INGA M . SOCIAL {19 _ 20 W 10 | 15 | £5 | APTO |
33 RAYA ASAJLIO INGA = M T | | | “
TSECRETAR A (O) DE GERENCIA DE DESARROLLO - ‘ ] i
4 APTO 1
37 ANDSEZA PILAR PINEDAESTEBAN | SOCIAL | a9, 20 10 15 * 5 _
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